Для первоначальной регистрации на портале Электронная ярмарка вакансий (http://e-vacancy.by/) в качестве субъекта (нанимателя) необходимо воспользоваться личным кабинетом на сайте Государственной службы занятости (http://gsz.gov.by/) и создать имя пользователя и пароль.

После создания имени пользователя и пароля необходимо произвести их ввод в форме авторизации на портале Электронной ярмарки вакансий. При положительных результатах аутентификации, субъект будет авторизован и ему отобразится форма личного кабинета. 

Примечание. Для корректной работы портала Электронная ярмарка вакансий рекомендуется использовать web-браузеры Google Chrome, Mozilla Firefox.
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